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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DURANGUENSE
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
REPRESENTADO POR LA COMISIONADA PRESIDENTE LA C.P. PAULINA ELIZABETH COMPEAN
TORRES, ASISTIDA EN ESTE ACTO POR LAS COMISIONADAS: LIC. ALMA CRISTINA LOPEZ DE LA
TORRE Y LIC. LUZ MARIA MARISCAL CARDENAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES LLAMARA “EL
IDAIP”; Y POR LA OTRA, EL PATRONATO CULTURAL VIZCAYA A.C., REPRESENTADO POR SU
DIRECTORA LA M.C. CLAUDIA NORA SALCIDO MARTINEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

. Declara “EL IDAIP”:;

I.1.- Que la Ley de Transparencia y el Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango,
establece en el articulo 30, que el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y
de Proteccién de Datos Personales es un dérgano auténomo, especializado, independiente,
imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia
técnica, de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacién interna, responsable de garantizar, en el @mbito de su competencia, el ejercicio de \ >
los derechos de acceso a la informacién y la proteccién de datos personales, conforme a los

principios y bases establecidos por el articulo 6° apartado “A” de la Constitucion Politica de los —
Estados Unidos Mexicanos, articulo 29, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano

de Durango.

I1.2.- Que el Consejo General del IDAIP designé como Comisionada Presidente, con las facultades
de Representante Legal a la C.P. Paulina Elizabeth Compean Torres, para el periodo
comprendido del 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024, y ejerza las facultades y
atribuciones previstas en el articulo 38 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Durango, las contenidas en el articulo 22 del Reglamento Interior del

Instituto y demds que le confieran las leyes y disposiciones aplicables; designacion que fue
protocolizada ante la fe del Notario Publico No. 9, Lic. Humberto Nevérez Lara, en ejercicio en
la Cd. de Durango, Dgo, en la escritura publica 256, del volumen 05, de fecha 07 de febrero de

2023. \SL

I.3.- Que para los efectos legales derivados del presente Convenio sefiala como domicilio el
inmueble ubicado en calle Negrete niimero 807 oriente, zona centro, en la Ciudad de Victoria L
de Durango, Dgo. }

1. Declara “LA UNIVERSIDAD”:

II.1. Que es una Asociacion Civil de caracter particular con personalidad juridica pro,
capacidad para adquirir y administrar bienes y que tiene como fines entre otro
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impartir educacién superior para formar profesionistas, investigadores, profesores
universitarios y técnicos utiles a la sociedad; organizar y realizar investigaciones.

1.2. Que mediante escritura 3,943 tres mil novecientos cuarenta y tres, de fecha 22 de
marzo del afio 2000, otorgada ante la fe del Licenciado Rafael Pérez Cardenas;
notario publico nimero 9, de la primera demarcacidn territorial de la Ciudad de
Tepic, Estado de Nayarit., se hace constar la protocolizacién del Acta Constitutiva de
“PATRONATO CULTURAL VIZCAYA”, Asociacion Civil.

1I.3. Que la M.C. Claudia Nora Salcido Martinez, en su caracter de Representante Legal
de Patronato Cultural Vizcaya con nombre comercial Universidad Vizcaya de las
Américas, cuenta con facultad para suscribir los convenios, contratos y demds actor
juridicos que sean necesarios, lo cual consta en Poder Notarial nimero diecisiete mil .
ochocientos cincuenta, tomo sexagésimo segundo, libro ocho; notario publico 0
de la ciudad de Tepic, Estado de Nayarit, con fecha del 09 de noviembre del 2021.

I.4. Que sefiala como su domicilio legal para el cumplimiento del presente convenio el
ubicado en calle Colegio Durango #301, colonia Bella Vista, codigo postal 34047, en
la ciudad de Victoria de Durango, Durango.

IIl.- Declaran “LAS PARTES”

Ill.1.- Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que comparecen a la
suscripcion de este convenio de colaboracion.

111.2.- Que tienen interés reciproco en la firma del presente instrumento, ya que permiten
a los alumnos de “LA UNIVERSIDAD”, desarrollarse en el campo laboral de tal manera
que les permita obtener experiencia como profesionistas en las diferentes areas y
coordinaciones de “EL IDAIP”, y al mismo tiempo que “EL IDAIP” cuente con el apoyo
de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” en las dreas en las que puedan aplicar sus
conocimientos.

CLAUSULAS:

PRIMERA: El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracién entre las “LAS
PARTES”. El otorgamiento de becas a miembros de “EL IDAIP”. La realizacion de practicas
profesionales y/o servicio social a los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” y demas colaboraciones.

SEGUNDA: Para el cumplimiento del presente convenio las partes acuerdan establecer una
coordinacién permanente de apoyo mutuo, realizando dichas actividades conforme a los recursos
materiales, humanos y financieros disponibles para ello; por lo tanto “EL IDAIP” se compro

I- Comunicar a la Direccién de “LA UNIVERSIDAD”, el numero de plazas/que jtenga
disponible para la realizacién Practicas Profesionales y/o servicio social, j
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actividades a realizar, lugar donde se llevaran a cabo y el perfil profesional que debera reunir
el prestador de profesional.

- Comunicar a la Direccién del Plantel de “LA UNIVERSIDAD”, la admisidn de la persona
prestadora de servicio, expresando el contenido de las actividades a realizar, asi como
el tiempo de ejecucién, con la finalidad de que sea asignado y registrado.

- Por conducto “LA UNIVERSIDAD”, se asighara un supervisor responsable, el cual
estard al pendiente del buen desempefio del servicio, de conformidad con las
actividades registradas.

V- La Comisidn Académica tiene la responsabilidad de revisar, verificar y firmar las horas
prestadas por los alumnos en cumplimiento de Précticas Profesionales y/o Servigio—
Social.

V- Corresponderé a “EL IDAIP” otorgar carta de terminacion de Practicas Profesionales

y/o Servicio Social, misma que debe firmarse por el responsable del programa.
VI- “LA UNIVERSIDAD” Se encargara de informar a sus miembros que estén interesados
en los planes de estudio, sobre sus costos, beneficios y horarios mediante la entrega

de tripticos y volantes.

TERCERA: Conforme a lo expuesto en las clausulas anteriores, “LA UNIVERSIDAD”, conviene:

l.-  Asignar, cuando asi le sea solicitado, estudiantes prestadores para que colaboren con “EL
IDAIP” en actividades propias del programa teniendo el denominado sin exceder de 12 meses,
y las “Précticas Profesionales” y/o “Servicio Social” que tendra una duracién de 480 horas.

Para las licenciaturas del area de la salud el “Servicio Social” sera de 960 horas mismas que
deberan ser cubiertas en un plazo de un afio siempre y cuando se hayan cubierto la totalidad
de los créditos y asignaturas del plan de estudios cursado, como lo exigen y fundamentan las
diversas legislaciones nacionales, claramente expuestas en el manual de servicio social de LA
INSTITUCION, mismo que se anexa al presente convenio y forma parte integrante del mismo

Il.- Difundir entre los estudiantes y pasantes de la carrera, los programas registrados por “EL
IDAIP”.

lll.- Quc al concluir las précticas profesionales en cualquiera de sus clases cada estudiante
elabore un informe detallado de las actividades realizadas, mismo que se ajustard a los
lineamientos que establece “LA UNIVERSIDAD”, y serad evaluado por el responsable
supervisor del programa de Practicas Profesionales que asigne “EL IDAIP”.
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CUARTA: Bajo ninguna circunstancia podra interpretarse este convenio como un Contrato de
Prestacién de Servicio o de indole mercantil, en consecuencia, las partes acuerdan que no podra
generar obligaciones de caracter laboral con respecto a los recursos humanos que en él
intervienen o que realicen alguna actividad con base en el presente convenio.

QUINTA: “LA UNIVERSIDAD” se compromete a otorgar una beca del 25 % de descuento aplicable
en colegiaturas en licenciaturas, (excepto en la Licenciatura de Gastronomia) sistemas
escolarizado y sabatino, a los miembros acreditados de “EL IDAIP” asi como a sus hijos e hijas con
la constancia correspondiente de trabajo de “EL IDAIP” no mayor a 15 dias de expedicién,
debiendo sujetarse a las fechas y condiciones de la convocatoria de becas.

La beca otorgada no es acumulable y no aplica en inscripciones ni re inscripciones.

SEXTA: “LA UNIVERSIDAD” se compromete a otorgar una beca del 10% de descuento aplicable en
colegiaturas en la Licenciatura de Gastronomia sistemas escolarizado y sabatino, acreditados de
“EL IDAIP” asi como a su esposo o esposa, hijos e hijas con la constancia correspondiente de
trabajo de “EL IDAIP” no mayor a 15 dias de expedicién, debiendo sujetarse a las fechas y
condiciones de la convocatoria de becas.

La beca otorgada no es acumulable y no aplica en inscripciones ni re inscripciones.

l.- Los colaboradores acreditados interesados en cursar para si mismos o para a su esposo 0
esposa, hijos e hijas, alguna licenciatura deberan presentar constancia de presentacion
firmada y sellada por el representante legal o la persona asignada para comunicacién,
interpretacion, cumplimiento y seguimiento del presente convenio de “EL IDAIP” y para
mantener dicha beca, debe estar al corriente con sus pagos de colegiaturas mensuales,
mantener un promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco), asistir regularmente a sus
clases, respetar el reglamento institucional y apegarse a las siguientes clausulas.

Il.- RENOVACIONES, MODIFICACIONES Y CANCELACIONES DE BECAS.
Articulo 111.-La beca se cancelard por los siguientes motivos:

a) Por obtener un promedio inferior a 8.5 (ocho punto cinco) por cuatrimestre.

b) Por reprobar una o mds de una asignatura por cuatrimestre.

c) Por observar una conducta reprochable en la Institucion o fuera de ella.

d) Cuando se retire voluntariamente o sea dado de baja por la Institucion.

e) Si no se tramita la renovacion de beca en las fechas establecidas en el Calendario
Escolar.

f) Por haber proporcionado datos falsos.

g) Por incumplimiento a las disposiciones de las politicas para el otorgamiento de
becas.

SEPTIMA: Para efectos de comunicacién, interpretacién, cumplimiento y seguimiento del
presente convenio, las partes designan a los enlaces responsables siguientes:
Por el “IDAIP” a la LIC. EVA GALLEGOS DIAZ.

Por “LA UNIVERSIDAD” a la M.M. CLAUDIA IRENE PORTILLO DEL CAMPO.
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OCTAVA: INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO: “EL IDAIP” y “LA UNIVERSIDAD"” convienen en
que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realiza todas las acciones
necesarias para su cumplimiento, y cualquier duda acerca de su interpretacion y cumplimiento
sera resuelta de comun acuerdo entre las partes o por los representantes que se haya sefialado
en el presente convenio, las que se comprometen a realizar su mejor esfuerzo para resolverlos.

NOVENA: Las partes convienen en que los servicios que se otorguen mutuamente serdn a titulo
gratuito, dado el caracter social del convenio.

Al reconocer “LAS PARTES” que con la firma del presente instrumento no se genera relacion
laboral alguna, se extienden el mas amplio finiquito que en derecho proceda, no reservandose
accién o derecho que ejercitar en su contra, en materia laboral, fiscal o de cualquier otra indole.

Asi mismo, los alumnos y docentes de “LA UNIVERSIDAD”, asi como los miembros de “EL IDAIP”,
deberan observar los reglamentos académicos respectivos, asi como las normas y politicas que
establezcan “LAS PARTES” en cuanto a conducta y comportamiento dentro de las instalaciones de
las mismas.

DECIMA: VIGENCIA El presente convenio entrara en vigor en la fecha en que se firma y tendra
vigencia hasta el primer dia del mes de diciembre del afio 2025, y hasta en tanto se cumplan los
compromisos de las partes en los términos de éste instrumento juridico, ambas partes acuerdan
que no sera necesario dar aviso por escrito sobre la terminacion del presente instrumento, la sola
conclusién de la vigencia y de las acciones que se hayan iniciado, da por terminada la relacion
entre las partes.

DECIMA PRIMER A.- CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” convienen en tratar como confidencial
toda la informacidn intercambiada o acordada con motivo de este convenio, excepto aquella que
deba considerarse publica segin lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica. Por lo anterior, “LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias y
procedentes a efectos de exigir a su personal y alumnos respectivamente, la maxima discrecion y
secreto profesional con respecto a cualquier informacién propia de “LA UNIVERSIDAD” o de “EL
IDAIP” sobre la que lleguen a tener acceso con motivo del presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA: Las partes podran rescindir administrativamente y en forma unilateral el
presente convenio, sin necesidad de declaracion judicial previa, mediante notificacién por escrito
con diez dias de anticipacion.

DECIMA TERCERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS: Para la realizacién de las acciones previstas en este
convenio y de otras que no se contemplen él y que por interés de las “PARTES” se consideren
como extensién del mismo, estas desarrollaran programas o proyectos, de ser aprobados, seran
suscritos mediante Convenios Especificos por conducto de sus legitimos representantes, con sus
anexos respectivos, los cuales una vez firmados por ambas partes, formaran parte integrante de
este convenio. /
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DECIMA CUARTA. - DE LA JURISDICCION: “LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es
producto de la buena fe, por lo que se comprometen a realizar todas las acciones posibles
para su cumplimiento; sin embargo, en el supuesto de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacion y/o cumplimiento, resolveran la controversia de mutuo acuerdo y
por escrito en un plazo maximo de 30 dias naturales.

Leido que fue el convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de Victoria de Durango, Durango, a los 02 dias del mes
de mayo del afio 2023.

POR ‘LA UNIVERSIDAD”

POR "EL IDAIP”

. PAULINA ELIZABETH COMP. M.C CLAUDIA NORA SALCIDO MARTINEZ
Com/}fbnada Presidente , Directora General

INSTITUTO DURANGUENSE DE ACCESO A LA | UNIVERSIDAD VIZCAYA DE LAS AMERICAS
INFORMACION PUBLICA Y DE PROTECCION CAMPUS DURANGO

DE DATOS PERSONALES

L.C.E. MARIBEL PENA MONTES
Directora de Servicios Académicos y
Escolares
UNIVERSIDAD VIZCAYA DE LAS AMERICAS
CAMPUS DURA(VGO

—{"M.M. CLAUDIA IRENE PORTILLO DEL CAMPO

( v ”,-/ Comisionada Coordinadora de Promocion

\ /NS/T (0] DU!;A UENSE DE ACCESO A LA y Admisiones Campus Durango

\_///II/VI%/;CIQ/N UBLICA Y DE PROTECCION UNIVERSIDAD VIZCAYA DE LAS AMERICAS
DE DATOS PERSONALES CAMPUS DURANGO
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